
Vyhlásenie o ochrane osobných údajov 

Podľa Nariadenia Európskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 zo dňa 27. 04. 2016 o ochrane 

fyzických osôb, v súvislosti so spracovávaním osobných údajov a o voľnom pohybe týchto údajov, 

(ďalej len Nariadenie) naša spoločnosť 

Applied Meters, a.s.  

So sídlom: Budovateľská 50, 080 01 , Prešov 

IČO: 36493732 

Zapísaná v Obchodnom registri Okresného súdu v Prešove, odd. Sa, vl. č. 10285/P 

Kontaktná emailová adresa: info@appliedmeters.sk 

Telefonický kontakt: +421 51 758 1169 

(ďalej len Prevádzkovateľ) 

Poskytuje nasledovné informácie o spôsobe a rozsahu spracovávania osobných údajov, ktoré 

vykonáva: 

Osobným údajom (OÚ) je každá informácia o identifikovanej alebo identifikovateľnej fyzickej osobe 

(subjekte údajov). Identifikovateľnou fyzickou osobou je fyzická osoba, ktorú je možné priamo alebo 

nepriamo identifikovať, najmä odkazom na určitý identifikátor (meno, číslo, prezývka...) alebo na 

jeden či viac zvláštnych prvkov fyzickej, fyziologickej, genetickej, psychickej, ekonomickej, kultúrnej 

alebo spoločenskej identity tejto fyzickej osoby. 

 

1. Subjekty údajov a účel spracovávania 

a) Odberatelia  

Kategórie OÚ: identifikačné a kontaktné údaje odberateľov (fyzických osôb) 

Účel spracovávania OÚ: vystavenia daňového dokladu, zmluvné a predzmluvné vzťahy, 

reklamácie 

Právny základ spracovávania OÚ: zákon č. 222/2004 Z. z. o DPH, spracovávania OÚ je 

nevyhnutné pre plnenie zmluvy, zákon č. 250/2007 Z. z. o ochrane spotrebiteľa, zákon č. 

40/1964Zb., Občiansky zákonník  

Doba spracovávania OÚ: 5 – 10 rokov – podľa Zákona 431/2002 Z. z o účtovníctve, 

Zákona 395/2002 Z. z. o archívoch a registratúrach, Nariadenia.  

Minimalizácia OÚ: je dodržaná zásada minimalizácie OÚ. 

b) Dodávatelia  

c) Kategórie OÚ: identifikačné a kontaktné údaje dodávateľov (fyzických osôb) 

Účel spracovávania OÚ: oprávnený záujem prevádzkovateľa, zmluvné vzťahy, reklamácie 

Právny základ spracovávania OÚ: spracovávanie OÚ je nevyhnutné na plneniu zmluvy, 

zákon č. 40/1964Zb., Občiansky zákonník  

Doba spracovávania OÚ: 5 – 10 rokov – podľa Zákona 431/2002 Z. z o účtovníctve, 

Zákona 395/2002 Z. z. o archívoch a registratúrach, Nariadenia. 

Minimalizácia OÚ: je dodržaná zásada minimalizácie OÚ. 

d) Uchádzači o zamestnanie  

Kategórie OÚ: bežné osobné údaje, údaje o vzdelaní, údaje o dosiahnutej praxi, údaje 

z motivačného listu a životopisu  
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Účel spracovávania OÚ: uzatvorenie pracovnej zmluvy podľa §42 zákona č. 311/2001 

Zb., Zákonník práce, uzatvorenie dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného 

pomeru podľa §223 zákona č. 311/2001 Zb., Zákonník práce 

Právny základ spracovávania OÚ: oprávnený záujem Prevádzkovateľa na zistenie 

informácií vzťahujúcich sa alebo bezprostredne súvisiacich s uzatvorením pracovnej 

zmluvy podľa §42 zákona č. 311/2001 Zb., Zákonník práce alebo uzatvorenie dohody 

o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru podľa §223 zákona č. 311/2001 Zb., 

Zákonník práce. 

Doba spracovávania OÚ: do ukončenia výberového konania  

Minimalizácia OÚ: OÚ sú spracovávané v rozsahu, ktorý bezprostredne súvisí 

s výberovým konaním 

e) Zamestnanci  

Kategórie OÚ: bežné osobné údaje 

Účel spracovávania OÚ: plnenie povinností vyplývajúcich z pracovnej zmluvy alebo 

dohody o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru, zákon č. 311/2001 Zb. 

Zákonník práce v znení neskorších predpisov, zákon č. 5/2004 Z. z. o službách 

zamestnanosti v znení neskorších predpisov 

Doba spracovávania OÚ: do 70 rokov veku zamestnanca 

Minimalizácia OÚ: OÚ sú spracovávané v rozsahu, ktorý bezprostredne súvisí 

s uzatvorením pracovnej zmluvy alebo dohody o prácach vykonávaných mimo 

pracovného pomeru  

 

2. Opatrenia určené pre zaistenie bezpečnosti OÚ 

Používanie technických prostriedkov pre spracúvanie OÚ je povolené iba osobám 

oprávneným oboznamovať sa s osobnými údajmi. Technické prostriedky sú využívané 

zásadne zamestnancami, ktorí majú tieto prostriedky pridelené. Zamestnanci, ktorí majú 

pridelené technické prostriedky, sú zodpovední za ich správny chod a musia dodržiavať 

všetky zásady práce s nimi. Za informačný systém (počítačový) zodpovedá zamestnanec 

poverený úsekom informatiky.  

Osoby oprávnené spracúvaním OÚ sú preukázateľne poučené o svojich právach 

a povinnostiach a o zodpovednosti za ich porušenie. 

 

3. Poskytovanie OÚ tretím osobám, alebo poskytnutie OÚ do zahraničia 

K spracovávaniu OÚ dochádza iba pre deklarované účely, teda na základe plnenia zmluvy 

alebo oprávnených záujmov Prevádzkovateľa, ak sú nevyhnutné pre splnenie právnych 

povinností, ktoré sa na Prevádzkovateľa vzťahujú. OÚ, ktoré sú spracovávané, sú 

poskytované iba ďalej uvedeným subjektom, a to výhradne na účely súvisiace 

s podnikateľskou činnosťou Prevádzkovateľa: 

a) Plnenie zákonných povinností – Prevádzkovateľ je povinný poskytnúť spracovávané OÚ 

oprávneným subjektom stanoveným zákonom – napr. sociálna poisťovňa, zdravotné 

poisťovne, daňový úrad a pod.  

b) Spracovatelia OÚ – sú to subjekty, ktorým sú poskytované OÚ na spracovanie pre účely 

Prevádzkovateľa. So všetkými spracovateľmi OÚ má Prevádzkovateľ uzatvorené 

spracovateľské zmluvy. 

 

K poskytnutiu OÚ do zahraničia dochádza iba v prípade oprávneného záujmu 

Prevádzkovateľa a to v minimálnom rozsahu. 

 



4. Práva a požiadavky subjektu údajov 

Po prijatí požiadavky je overená identita žiadateľa a teda oprávnenosť požiadavky (to neplatí 

pre všeobecné dotazy na spracovanie). 

Požiadavka na uplatnenie práv subjektov údajov je v súlade s legislatívou o ochrane OÚ 

vybavená bez zbytočného odkladu, teda najneskôr do 30 dní od uplatnenia a preverenia, že 

požiadavka bola vznesená oprávnenou osobou. V zložitých prípadoch môže byť lehota 

predĺžená, maximálne však o 2 mesiace. V prípade predĺženia je oprávnená osoba vopred 

informovaná.  

Oprávnené požiadavky môžu byť vznesené nasledujúcimi spôsobmi: 

- Písomne na adresu sídla Prevádzkovateľa 

- e-mailom na adresu Prevádzkovateľa 

- prípadne môžete kontaktovať dozorný orgán: Úrad na ochranu osobných údajov SR, 

Hraničná 12, 820 07 Bratislava 27, mail: statnydozor@pdp.gov.sk, tel.: +421/2/32 31 32 

14. 

Práva prislúchajúce subjektu údajov: 

1. Právo na prístup k OÚ 

2. Právo na opravu OÚ 

3. Právo na vymazanie (zabudnutie) OÚ 

4. Právo na obmedzenie spracúvania OÚ 

5. Právo na presnosť OÚ 

6. Právo namietať 

 

5. Obmedzenie zodpovednosti Prevádzkovateľa 

Prevádzkovateľ zodpovedá za zaistenie bezpečnosti OÚ, ktoré spracováva, počas celej doby 

spracovania a tiež za škody, ktoré by vznikli zavinením či nedbalosťou na jeho strane. 

Zodpovednosť Prevádzkovateľa je vylúčená napríklad v prípadoch, kedy by došlo ku škode 

zavinením samotného subjektu údajov alebo pôvodného správcu, ktorý Prevádzkovateľovi 

OÚ poskytol, alebo v prípadoch, kedy boli Prevádzkovateľovi poskytnuté OÚ, ktoré si sám 

nevyžiadal, alebo ich poskytnutie nebolo s poskytovateľom OÚ dohodnuté. 

Prevádzkovateľ dodržiava zásadu mlčanlivosti a obchodného tajomstva o OÚ, ktoré spracúva. 

 

6. Aktuálnosť vyhlásenia 

Toto vyhlásenie bude pravidelne  revidované a bude preverovaná jeho aktuálnosť 

a relevantnosť. V prípade potreby bude aktualizované s informáciou o nadobudnutí jeho 

účinnosti. 

Preto je v záujme subjektu údajov aktuálnosť tohto vyhlásenia sledovať.  

 

 

V Prešove 21. 11. 2022    

 

 

 

          Ing. Miroslav Výrostko 

Generálny riaditeľ   
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